
 

 
 

Area Manager (m/w/d) Vertrieb Out of Home im Außendienst 
Unbefristet (Vollzeit) für das Gebiet Berlin, Brandenburg/Frankfurt (Oder) 
Du suchst nach einem Unternehmen, das Dir die Möglichkeit gibt, Dich auf vielseitige Weise einzubrin-
gen? Wir bieten Dir die Vorzüge eines internationalen Konzerns und die Dynamik eines jungen Unter-
nehmens. Wir engagieren uns mit Leidenschaft für Menschen, Qualität und Leistung. Übernimm mit uns 
Verantwortung und werde ein Teil der FRONERI Erfolgsgeschichte! 
FRONERI gehört zu den weltweit führenden Unternehmen für Speiseeis. In mehr als 20 Ländern enga-
gieren sich mehr als 10.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für höchste Produktqualität und Kunden-
zufriedenheit. 

Jetzt kommst Du ins Spiel: 

Das erwartet Dich: 
• Betreuen & Akquirieren von Bestands- bzw. 

neuen Kunden im Einsatzgebiet (in enger Zu-
sammenarbeit mit dem Vertriebspartner) 

• Verhandeln & Fixieren von Vereinbarungen 
o Heben von Verkaufspotentialen 

(Cross-Selling, etc.) 
o Beraten bei der Vermarktung von 

Speiseeis 
o Administrative Aufgaben (z.B. 

Workflows) 

• Verkaufsgerätemanagement auf Basis der 
Kundenbedürfnisse & Wirtschaftlichkeit 

• Sicherstellen einer strukturierten Marktbear-
beitung inkl. Steuerung der Kundenkonditio-
nen und Finanzierungen 

• Unterstützen & Fördern des Vertriebspart-
ners als Multiplikator für FRONERI 

• Intensive Zusammenarbeit mit der Vertriebs-
organisation des Vertriebspartners inkl. Be-
ratung und Unterweisung für den Verkauf 
unserer Produkte 

• Kampagnen & Aktivitäten koordinieren 

• Vorstellen des monatlichen Highlights sowie 
der Neuheiten 

• Du bist das Gesicht von FRONERI beim Ver-
triebspartner und unterstützt diesen im Ta-
gesgeschäft 

• Du hast den Markt (u.a. Wettbewerber & 
Kunden) stets im Blick und leitest entspre-
chende Maßnahmen ab 

•  

Das bringst Du mit: 

• Eine strukturierte Arbeitsweise, hohe Flexibi-
lität und Einsatzbereitschaft, Kommunikati-
onsstärke und Belastbarkeit 

• Mehrtägige Dienstreisen inkl. Übernachtun-
gen sind regelmäßig, abhängig vom Betreu-
ungsgebiet, Teil deiner Tätigkeit 

• Hohe Dienstleistungsorientierung sowie ana-
lytisches und lösungsorientiertes Denken 

• Eine positive Einstellung zu Veränderungs-
prozessen 

• Eine selbstständige und zuverlässige Arbeits-
weise 

• Deine Teamfähigkeit konntest du bereits 
nachweisen 

• Den Nachweis über eine mehrjährig erfolg-
reiche Kundenakquise 



 

 
 

 

Warum FRONERI? Darauf kannst Du Dich freuen: 
• 30 Tage Urlaub zzgl. 24. & 31.12. sowie flexible Arbeitszeiten 

• Kooperation mit Fitnessstudios, eine Betriebskantine, Corporate Benefits & Business-Bike-Leasing 

• Individuelle Entwicklungspläne & Förderung berufsbegleitender Ausbildungen und Studiengänge 

• Eine angenehme & kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem internationalen Arbeitsumfeld 

• So viel Eis wie Du essen kannst – am Arbeitsplatz und für Zuhause! 

 

Wir von FRONERI freuen uns, Dich kennen zu lernen! 

Bitte sende Deine aussagekräftige Bewerbung an: personal@de.froneri.com 

Dein Ansprechpartner für diese Position ist Tobias Förtsch. 

Bei Fragen erreichst Du uns unter: +49 911 938 1640 

Bitte beachte unsere Information zur Bearbeitung von Bewerbungsdaten: 

https://froneri.de/media/1379/information-zur-verarbeitung-von-bewerberdaten.pdf 
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