
 

 
 

Das erwartet Dich: 

• Strategische Weiterentwicklung der Eiskrem-
Kategorie und unseres Geschäfts mit erfolgrei-
chen Marken und Handels-marken im LEH so-
wie im Out-of-Home-Bereich 

• Analysen von Paneldaten (Nielsen / GfK) und 
Ableitung von Handlungsempfeh-lungen 

• Durchführung von Markt-/Wettbewerbs-/Sorti-
ments- und Kundenanalysen sowie Erstellung 
von entsprechenden Reportings 

• Durchführung von Kundenpotenzial-analysen 
und Projekten zur Generierung von Shopper In-
sights zur Beratung unserer Handelspartner 

• Bereichsübergreifende enge Zusammen-arbeit 
mit Marketing und Key Account 

• Erstellung von CM-Präsentation sowie Vorstel-
lung bei Handelspartnern und Betreuung von 
CM-Projekten mit Handelspartnern 
 

Das bringst Du mit: 

• Erfolgreich abgeschlossenes BWL-Studium mit 
Schwerpunkt Marketing/Sales 

• Mindestens 4-jährige Berufserfahrung im Ca-
tegory Management - oder Marketing/-Key 
Account mit entsprechendem Fokus - im Be-
reich FMCG, idealerweise Food/ Beverage 

• Zertifizierung zum GS1 Category Manager 

• Erfahrung in der Analyse und Interpretation 
von Panel-Daten (Nielsen / GfK) sowie routi-
niert im Umgang mit dazugehörigen Tools, ins-
besondere GfK SimIT 

• Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge zielge-
richtet zu vermitteln sowie Erfahrung in der 
Erstellung aussagekräftiger Präsentationen 

• Kommunikationsstärke, eine selbst-ständige 
und strukturierte Arbeitsweise sowie Durch-
setzungs- und Teamfähigkeit 

• Routinierter Umgang mit MS-Office Anwen-
dungen (PowerPoint, Excel, Word) 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift runden Dein Profil ab 
 

Category Manager Food (m/w/d  

in Vollzeit (unbefristet) am Standort Osnabrück  
Du suchst nach einem Unternehmen, das Dir die Möglichkeit gibt, Dich auf vielseitige Weise einzubringen? Wir 
bieten Dir die Vorzüge eines internationalen Konzerns und die Dynamik eines jungen Unternehmens. Wir en-
gagieren uns mit Leidenschaft für Menschen, Qualität und Leistung. Übernimm mit uns Verantwortung und 
werde ein Teil der FRONERI Erfolgsgeschichte! 

FRONERI gehört zu den weltweit führenden Unternehmen für Speiseeis. In mehr als 20 Ländern engagieren 
sich mehr als 10.000 Mitarbeiter:innen für höchste Produktqualität und Kundenzufriedenheit. 
 

Jetzt kommst Du ins Spiel: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warum FRONERI? Darauf kannst Du Dich freuen: 

• Abwechslungsreiches und äußerst zukunftsträchtiges Aufgabengebiet mit vielfältigen Weiterentwick-
lungsmöglichkeiten 

• Gute Einarbeitung, ein hohes Maß an Gestaltungsspielraum sowie selbstständiges und eigenverant-
wortliches Arbeiten mit einem hochmotivierten Team 

• Angenehmes Arbeitsklima, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 



 

 
 

• Internationales Arbeitsumfeld bei einem Global Player mit starken Eiskrem-Marken (wie z.B. Möven-
pick, Nuii, Schöller, Milka und Oreo) und bekannten Handelsmarken 

• 30 Tage Urlaub zzgl. 24. & 31.12. sowie flexible Arbeitszeiten und hybride Arbeitsmöglichkeiten 
• Kooperation mit Fitnessstudios, eine Betriebskantine, Corporate Benefits & Business-Bike-Leasing 
• Attraktiver Standort - lebendige Universitätsstadt Osnabrück - der viertgrößten Stadt Niedersachsens 
• So viel Eis wie Du essen kannst – am Arbeitsplatz und für Zuhause!  

Wir von FRONERI freuen uns, Dich kennen zu lernen!  

Bitte sende Deine aussagekräftige Bewerbung an: personal@de.froneri.com 
Dein Ansprechpartner für diese Position ist Alena Evers. Du erreichst uns unter: +49 541 9999 160 
Bitte beachte unsere Information zur Bearbeitung von Bewerbungsdaten: 

https://froneri.de/media/1379/information-zur-verarbeitung-von-bewerberdaten.pdf 
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